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L’ associazione temporanea di scopo costituita da Open Leader s. cons. ar. |., Natisone
Gal s. cons. ar. |. e Torre Leader s. cons. ar. |. € un GAL (Gruppo di Azione Locale)
che opera nel quadro dell’ Iniziativa Comunitaria Leader +, per la realizzazione del PSL
(Piano di Azione Locale) Alpi Prealpi Giulie.
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Per la realizzazione del PSL il GAL s avvale di Open Leader s. cons. ar. |. come
capofilaamministrativo e finanziario.

Il PSL Alpi Prealpi Giulie € stato approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n.
4240 del 6 dicembre 2002 (B.U.R. n. 1 del 2 gennaio 2003).

In esecuzione alle deliberazioni del CDA di Open Leader n. 70/08 del 18 marzo 2004,
del Comitato di Direzione dell’ATS N. 2 - dd. 6 febbraio 2003 avente ad oggetto:
“ Attribuzione dei compiti di gestione attuazione del PSL alle strutture decentrate
costituite presso i GAL dell’ ATS Alpi Prealpi Giulie” con cui Si assegnava alla struttura
di Open Leader la realizzazione dell’azione I11. 1 in argomento nonché N. 08 - dd. 18
marzo 2004 avente ad oggetto: “Azione l1l. 1 del Piano di Sviluppo Locale Alpi Prealpi
Giulie (PSL) — Le attivita di marketing e promozionali - Riapprovazione Piano di
Marketing” in cui si prevedeva |’ affidamento degli incarichi di cui a presente avviso,
viene data pubblicita all’ esigenza di assegnare n°5 incarichi per attivitadi pianificazione
iniziale del Piano di Marketing come di seguito specificato:

Assistenzatecnicaa GAL per attivitadi consultazione dei soggetti
di Segwto elencati:

AlLAT.

CoSeTur e consorzi turistici
- Associazioni Pro Loco
Oggetto - Associazioni di categoriadi tutti i settori interessati
del’incarico . Enti Locali

Associazioni culturali, sportlve €ecc.
ai fini dellarealizzazione di una*“Programmazioneiniziale’ che
avrail compito di pianificare I’ attivita di realizzazione delle attivita
di marketing previste dall’Azionelll. 1 del PSL (Misural.2 -
Azione 1.2.3. del Programma Leader + regionale).

Durata L’incarico avraduratafino a 31 dicembre 2004.
Naturadel Incarico di tipo professionale o Contratto di collaborazione
rapporto coordinata e continuativa.

- conoscenza delle problematiche turistiche dell’ area da
dimostrarsi con lavori svolti, partecipazione a seminari, corsi
€ecc. 0 con ogni atro mezzo ritenuto utile;

- rapporti di lavoro e/o di prestazione professionale nel settore del
turismo, con particolare riguardo aquelli relativi al’ area
(per un minimo di anni 1 anche non continuativi).

Requisiti

Tempo previsto
per I’ esecuzione | Giornate uomo n° 3

del’incarico
Verranno selezionati 5 candidati che raggiungeranno il pit alto
Criteri di punteggio in relazione ai parametri di valutazione che di seguito s
sezione riassumono:
1. curriculum (punti dal a10);
2. conoscenza delle problematiche turistiche dell’ area (punti da 1
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a 10);

3. rapporti di lavoro €/o di prestazione professionale nel settore
del turismo con particolare riguardo aquelli relativi al’ area
(punti da 1 a10);

4. costo orario (punti dala10);

Lavalutazione relativa a punto 4 avverra successivamente

all’ attribuzione dei punteggi di cui ai punti 1, 2 e 3.

La graduatoria che verraformata con chi rispondera al presente
avviso avravalidita per anni tre nel caso si verificassero necessita di
ulteriori affidamenti di incarico.

Validita
graduatoria

Gli interessati dovranno consegnare a mano o inviare a mezzo raccomandata in un unico
plico chiuso e sigillato il curriculum vitae e I’ offerta economica. L’ offerta economica
inserita nel plico dovra a sua volta essere contenutain una busta chiusa e sigillata.
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Il plico dovra essere consegnato o inviato a seguente indirizzo:

Presidente di Open Leader S. cons. ar. I.
ViaPramollo, 16
33016 Pontebba (UD)

Sul plico dovra essere chiaramente indicato il contenuto del medesimo tramite
I’ apposizione della dicitura “ Selezione per assistenza tecnica al GAL per attivita di
consultazione ai fini della realizzazione della Programmazione iniziale prevista
dall’Azionelll. 1 del PSL".

Il plico dovra pervenire entro le ore 12.00 di venerdi 24 settembre 2004. In caso di invio
tramite raccomandata fara fede il timbro postale. Non verranno prese in considerazione
le domande trasmesse per posta non ancora pervenute entro 10 gg. dalla scadenza del
termine sopraindicato.

Si richiede di esprimere il consenso a trattare i dati personali ai sensi della L. 675/96,
modificatadal decreto Legislativo 196/2003 (Privacy).

Il Presidente del GAL
A.T.S. Alpi e Prealpi Giulie
f.to Carlo Toniutti
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